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PROTOCOLLO DI INTESA
TRA

La societa consortile a r.l. Agrorinasce - Agenzia per I'innovazione, lo sviluppo e la sicurezza del territorio
(nel seguito denominato Agrorinasce), rappresentata dal dott. Giovanni Allucci, Presidente del Consorzio,
domiciliato per la carica in San Cipriano di Aversa alla via Roma presso la Casa Comunale;

E
L’Ordine degli Architetti P.P.C. della Provincia di Caserta con sede in corso Trieste, - 81100 Caserta, Codice
Fiscale 93003630618 rappresentato dall’arch. Raffaele Cecoro in qualita di Presidente e Legale rappresentante

(d’ora innanzi Ordine),
PREMESSO CHE

*  Agrorinascee una societa consortile a responsabilita limitata costituita tra i comuni di Casal di Principe,
Casapesenna, San Cipriano d'Aversa, S. Maria La Fossa, S. Marcellino e Villa Literno.

* Essa ha fra i suoi scopi sociali la realizzazione di interventi finalizzati al rafforzamento dei sistemi
sociali locali, alla promozione della cultura della legalita ed alla lotta non repressiva alla criminalita. A
tal fine, ha realizzato nei territori dei predetti Comuni che la compongono molteplici interventi tesi al
raggiungimento dei predetti fini, utilizzando i fondi comunitari, compresi nel Programma Nazionale
Operativo "Sicurezza per lo sviluppo del Mezzogiomo d'Italia", e fondi regionali.

= atal finela societd Agrorinasce amministra circa 157 tra terreni e beni immobili confiscati alla camorra,
molti dei quali gia attivi, altri con lavori in corso ed altri ancora con richieste di finanziamento in atto
e che versano in stato di degrado;

»  Agrorinasce ha, tra I’altro, avviato i lavori di recupero ad uso sociale e produttivo di importanti beni
confiscati alla camorra destinandoli per finalita educative, formative e produttive nel campo
ambientale, alimentare e del risparmio energetico,

s Agrorinasce opera in un territorio caratterizzato da alte criticitd ambientali, sociali e economicicon
gravi conseguenze per la salute, la sicurezza ¢ I’occupazione dei cittadini;

= [L’Ordine, di emanazione del Ministero di Grazia e Giustizia, € un Ente pubblico non economico
istituito a norma dell'Art.2 della legge 24.06.1923 n°1359 ¢ dell'Art.1 del R.D. 23.10.1925 n°2537,;

= Agrorinasce riconosce anche 'importanza ed il prestigio dell’ORDINE alla crescita educativa e

nel e rio campano e con il presente atto intende indicarla, tra gli altri, come partner per le
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proprie future attivita culturali, formative e progettuali da realizzarsi nel territorio su cui interviene la
suddetta societa consortile;

L’Ordine riconosce il ruolo di Agrorinasce alla crescita educativa e culturale, in particolar modo sui
temi della legalita e dello sviluppo, nei Comuni di Casal di Principe, Casapesenna, San Cipriano
d’Aversa, S. Maria La Fossa, S. Marcellino e Villa Literno e intende indicarla come partner per le
proprie future attivita culturali, formative e progettuali da realizzarsi nel territorio su cui interviene la
suddetta societa consortile.

Con Verbale di Consiglio dell’Ordine n.26 del 20 novembre 2019, e con verbale del Consiglio di
Amministrazione del 19 novembre 2019 della societa consortile Agrorinasce ¢ stata approvata la

sottoscrizione dell’allegato Protocollo d’intesa tra I’ Ordine ¢ la societa consortile Agrorinasce.

Sulla base di quanto premesso le parti (ORDINE e Agrorinasce) hanno intenzione di avviare una serie di

collaborazioni organiche finalizzate a sviluppare attivita culturali, formative e progettuali.

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1

L’Ordine e Agrorinasce manifestano il proprio reciproco intento di procedere congiuntamente

all’organizzazione ed allo svolgimento di attivitd formative e culturali di competenza dell’ Ordine.

La premessa ¢ parte integrante del presente protocollo di intesa.

Articolo 2

Per attivitad formative e culturali di cui all’art. | devono intendersi, a mero titolo esemplificativo € non

esaustivo, le seguenti:

corsi di specializzazione ed alta formazione;

partecipazione a programmi e progetti internazionali o nazionali, con particolare riguardo a quelli di
cooperazione internazionale, inerenti le tematiche di cui all’art. 1;

convegni, seminari e lezioni di docenti universitari ed esperti di riconosciuta competenza, sia italiani
che stranieri;

aggiornamenti normativi e preliminari attivita di affiancamento professionale sui temi di cui all’art.1;
eventi, dibattiti, mostre e tavole rotonde su temi di alta cultura scelti di comune accordo dai soggetti

firmatari;
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Articolo 3

L’Ordine e Agrorinasce si impegnano a svolgere presso le sedi amministrate di Agrorinasce e dell’Ordine le
attivita formative e culturali sopra indicate in modo da favorire la crescita culturale e curriculare dei soggetti
interessati.

Agrorinasce potra decidere, d’intesa con i Comuni soci, I’affidamento a titolo gratuito di immobili confiscati
alla camorra all’Ordine per destinarli ad attivita di ricerca /o di formazione e/o ad attivita di interesse pubblico
delle comunita locali.

L’Ordine, a sua volta, potra programmare attivita di ricerca e culturali all’interno di beni immobili confiscati

alla camorra messi a disposizione da Agrorinasce.

Articolo 4

Al fine di coordinare e programmare le attivitd che i sottoscrittori del presente protocollo intenderanno
realizzare, ¢ istituito sin d’ora un comitato d’indirizzo, composto dal Presidente e dall’ Amministratore delegato
della Societa Agrorinasce, dal Presidente dell’Ordine e di un suo delegato.

Il comitato programmera le attivita da svolgersi nel corso dell’anno, stabilira di volta in volta i compiti di
ciascun partner, valutera I’efficacia degli interventi realizzati.

La societd Agrorinasce avra cura di informare immediatamente i Sindaci soci delle iniziative approvate dal
Comitato d’indirizzo ai fini dell’eventuale sostegno finanziario delle attivitd individuate e per un maggior
coinvolgimento delle stesse Amministrazioni Comunali.

A sostegno delle attivita ed iniziative culturali, si riconosce la possibilita ai sottoscrittori del presente atto di

avvalersi di sponsor istituzionali, associativi e imprenditoriali.

Articolo 5

In linea generale, salvo diversa determinazione del comitato d’indirizzo, di cui al precedente art. 4,
Agrorinasce svolgera le attivita relative all’organizzazione degli eventi e attivita culturali che si svolgeranno
presso le strutture gestite dalla medesima.

Per attivita relative alla organizzazione, devono intendersi:

- attivita di segreteria organizzativa (relazioni con istituzioni, docenti, studenti, prenotazione di alberghi,

biglietti di tr:ggi,.aerg:i o altri mezzi di trasporto utilizzabili per permettere a docenti e studenti di raggiungere
. £,
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- attivita di ufficio stampa al fine di comunicare e pubblicizzare le attivita svolte presso le strutture; in
particolare, tale attivita potra consistere nella redazione di comunicati stampa ovvero nell’invio di inviti,
brochure e locandine in formato cartaceo e/o elettronico le cui le bozze saranno valutato anche dall’ordine.

Gli oneri economici saranno preliminarmente regolamentati nell’ambito di apposite Convenzioni Operative ai

sensi dell’art.8 del presente Protocollo.
Articolo 6

Qualora sia previsto, relativamente alle attivitd culturali svolte presso le strutture gestite dalla societa
Agrorinasce, il conferimento di borse di studio, la stessa si impegna a svolgere tutte le relative attivita di
segreteria in materia.

Le borse di studio saranno attribuite mediante apposite graduatorie di merito stilate da una commissione
presieduta dal Presidente dell’ Ordine e composto da un rappresentante della societa Agrorinasce con funzione
di segreteria € da un terzo componente scelto di comune accordo tra le parti, con competenze tecniche
specifiche in materia.

La societa Agrorinasce si rende disponibile a garantire attivita di tirocinio o stage di iscritti all’Ordine presso
le proprie strutture o presso quelle di organizzazioni di volontariato o aziende private che collaborano con

Agrorinasce, ivi incluse quelle che operano su beni confiscati alla camorra.
Articolo 7

Qualora, per la frequenza alle attivita culturali sia previsto il conseguimento di Crediti Formativi Professionali
(CFP) per gli iscritti dell’Ordine, la societd Agrorinasce si impegna a svolgere le attivita relative alla
segreteria organizzativa, quali, a titolo meramente esemplificativo, raccolta di firme di presenza, accordi sugli
orari delle lezioni ¢ dei seminari.

L attivita di apprendimento degli iscritti durante il periodo in cui si svolgono convegni e seminari presso la
struttura ospitante potrd essere seguita e controllata anche da tutor designati dai firmatari del seguente
protocollo.

Durante lo svolgimento delle attivita relazionali gli studenti dovranno attenersi agli orari e alle modalita
stabiliti, comunicate dai tutor e dovranno firmare un apposito registro all’inizio e alla fine di ogni singola

attivita.
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Articolo 8

L’Ordine fornird a Agrorinasce consulenza/servizi ¢ viceversa, regolamentati nell’ambito di apposite
Convenzioni Operative specifiche per le singole iniziative progettuali - comprensive dei relativi piani tecnico-
finanziari (che verranno presentati agli organi collegiali, ove necessari) su questioni relative ai Settori definiti
dal presente protocollo.

Le Convenzioni Operative e i relativi piani tecnico-finanziari dovranno contenere le specifiche attivita da
svolgere, gli obiettivi da realizzare, i termini e le condizioni di svolgimento, le risorse umane e strumentali da
impiegare ¢ messe a disposizione da ciascuna delle parti, la definizione degli oneri finanziari relativi alle
singole attivita e delle loro modalita di erogazione, il regime di utilizzo dei risultati e la disciplina dei diritti di

proprieta intellettuale applicabile.
Articolo 9

11 presente protocollo decorre dalla data in calce ed ha la durata di 3 (tre) anni, salvo disdetta da comunicarsi
da una delle parti almeno 3 (tre) mesi prima, a mezzo raccomandata a.r. e pec.
Al termine della durata del presente protocollo, I’eventuale rinnovo dello stesso dovra essere preventivamente

concordato tra le parti.

Caserta,
Letto, firmato e sottoscritto.

AGRORINA CE S.c.r.i.
Ordine Arghltetti P.P.C. della Provicia di Societa Cdnmm%?ﬂ Wgenﬂa per

Via Roma

Caserta [ mnov&é&?&& &%@vgnaa di

Caserta e la sicurezza del territorio

Il Presidente Il Presidente

oft. Giovan LUCCI
B
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